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EneroiTjenesten
Hgje Taastrup Kommune
Lars Christensen
1. Energibesparelser i enfamilie-boliger, raekke-, keedehuse 26. marts 2015
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1.1 Medarbejder til ftemme af energibesparelser i 1:1 segmentet private boliger  co/pet Grenne Hus

Vestergade 3C

Medarbejdere stilles til radighed i 850 timer for Hgje Taastrup Kommune saledes: 4600 Kage

o Projekttimer leveres af en "ankermedarbejder”, hvis ikke andet aftales: 500

timer ) _ Telefon 56 67 60 70

o Projektmedarbejder planlasgning/mader/faglig research 80 timer

o Studentermedhjeelp 200 timer Sporg om Energt

o Projektkoordinering (leder og administrativt personale) 70 timer o snalchEatEndR
Samlet afregning 390.000 kr. excl. moms. N——

1.2 Sammen om energimodernisering af ens privatejede boliger i et afgraenset
omrade

Det samlede honorar kan ikke overstige 300.000 kr.
Herfor laegges et samlet timetal pa 700 timer:
o Projekttimer 400 timer
Projektmedarbejder planleegning/megder/faglig research, kontorbistand (hooking m.m.) 80 timer

o Studentermedhjselp 140 timer
o Projektkoordinering (leder og administrativt personale) 80 timer

Samlet afregning 300.000 kr. excl. moms.

2. Energibesparelser i Etageejendomme

2.1 Rammeaftaler om energimodernisering af lejligheder og etageejendomme i ejerforeninger, an-
delsforeninger og almene boliger* i Haje-Taastrup Kommune

Det samlede honorar kan ikke overstige 300.000 kr. Herfor lazgges et samlet timetal pa 700 timer:

e Projekttimer 400 timer
Projektmedarbejder planleegning/meder/faglig research, kontorbistand (booking m.m.) 100 timer

e Studentermedhjeelp 140 timer
o Projektkoordinering (leder og administrativt personale) 60 timer

Samlet afregning 300.000 kr. excl. moms.
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Leder af Energitjenesten Sjeelland
Tommy Brendum Olsen
28103695

E-mail: TO@energitienesten.dk
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<€_; EnergiTjenesten

Lars Christénsen
Centerchef
Haje Taastrup Kommune

17. april 2015

Co / Det Grgnne Hus
Vestergade 3C
4600 Kage

Aftale mellem Heje-Taastrup kommune og Energitjenesten  reeonsss7eo70
Sjeelland _ ,
. Koordinering og optimering af vidensopsamling og ifvffe""‘r'i'_‘:n‘:“ten .
formidling af energispareindsatser rettet mod private B

boliger og etageboliger Telefon 70 333 777

Energitjenesten er partner i Hgje Taastrup Going Green, og skal i den forbindel-
se lpse opgaver i 2015 svarende til 105.000 kr. Denne aftale definerer naermere,

hvilken opgave der skal leveres.

| forbindelse med opgaverne rettet mod 1:1 privat boligejer segmentet (generering af boligejere il
MBBL tilskud), “Sammen om ..." rettet mod grupper af ens private boliger og etageboliger, skal der

sikres en overordnet koordinering af.
« gennemfgrelse af aktiviteterne
o sikring af at data til afrapporteringer leveres og leveres i korrekt form.

Koordineringen omfatter:
« Energitjenestens opgaver
o Samarbejdet med Hgje-Taastrup Miljg- og Energicenter
« Overordnet koordinering med Hgje Taastrup kommune ved Steen Olesen

Der aftales et samlet opstartsmade samt et fast manedligt statusmgde mellem Energitjenesten og H@-
je-Taastrup Kommune.

Opgaveﬁ udfares i et samarbejde mellem en udpeget Energitieneste medarbejder og Energitjenesten
Sjeellands leder. Begge deltager pa de manedlige mader.

Opgaven afregnes ud fra retningslinierne gesldende for Superpujlen, som finansierer denne del-
opgave. :

Betaling for ydelsen sker kvartalsvist forud, dog saledes at betalingen deles op i 3 rater, hvor farste
rate pa 30.000 kr. forfalder 30.04.2015. De falgende 2 rater forfalder august og september. Opgaven
afsluttes ultimo september.

Er der ikke leveret timer indenfor et kvartal svarende il minimum 75% af det aftalte, reguleres kvarta-
lets efterfglgende betaling i forhold til de aktuelle timeforbrug.




Se hilag for de tre aftaler der skal koordineres:

1: 171
2. Sammen om...
3. Energibesparelser i etageejendomme

Betaling for ydelsen sker kvartalsvist forud, dog s4 betalingen deles op i 4 rater, hvor den forste forfal-
der 31.3.2015, og herefter ved udgangen af hvert kvartal. Betalingen sker forholdsvist med 25% af det
aftalte timetal/belab. Er der ikke leveret timer indenfor et kvartal svarende til minimum 75% af det aftal-
te, reguleres kvartalets efterfalgende betaling i forhold til de aktuelle timeforbrug.

Aftalen kan opsiges med 1 méneds varsel ved misligholdelse.
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Lars Christensen Tommy Olsen
Centerchef Leder af Energitienesten Sjeslland
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Lars Christensen
Centerchef
Hgije Taastrup Kommune

17. april 2015

Co / Det Granne Hus
Vestergade 3C
4600 Kege

Aftale mellem Hgje Taastrup kommune og Energitjenesten  retion 56676070
Sjeelland

. Fremme af energibesparelser i 1:1 segmentet private boliger Spirg-om Energh

www.energitienesten.dk

Telefon 70 333 777

Med denne aftale indgar de to parter et samarbejde omkring energirenovering af
private boliger i Hgje Taastrup Kommune. Opgaverne aftales overordnet og ko-
ordineres Isbende. | det daglige arbejde for Hgje Taastrup kommune refererer
medarbejderen direkte til Steen Olesen. Overordnet aftale om opgaverne sker
mellem Steen Olesen og Tommy Brgndum Olsen, leder af Energitienesten Sjeslland.

Aftalen geelder for perioden 1.4 til 31.12 2015.

Medarbejdere stilles til radighed for Hgje Taastrup Kommune saledes:
o Projekttimer leveres af en medarbejder, hvis ikke andet aftales: 500 timer
o Studerntermedhjeelp 200 timer
o Projektmedarbejder planleegning/meder/faglig opdatering 80 timer
o Projektkoordinering/administration (leder og administrativt personale) 70 timer

Samlet afregning 390.000 kr. excl. moms.

Betaling for ydelsen sker kvartalsvist forud, dog sa betalingen deles op i 4 rater, hvor den fgrste forfal-
der 31.3.2015, og herefter ved udgangen af hvert kvartal. Betalingen sker forholdsvist med 25% af det
aftalte timetal/belgb. Er der ikke leveret fimer indenfor et kvartal svarende til minimum 75% af det aftal-
te, reguleres kvartalets efterfglgende betaling i forhold til de aktuelle timeforbrug.

Opgaven der skal Igses er at fremme private energirenoveringer indenfor to omrader:

MBBL midler, hvor ca. 60 boligejere skal rekrutteres og hjeslpes frem til en energirenovering som kan
afrapporteres til et forsyningsselskab. Tilskud fra MBBL midlerne skal veere reserverede inden
31.12.2015. Opgaven indeholder ikke Energimaerkning og BedreBolig planer.

Motivation af andre holigejere gennem en bred informationsindsats aftalt med kommunen. Denne akii-
vitet kan suppleres med Energitienestens BedreBolig-tilbud, med stgtte fra Hgje Taastrup kommune til

boligsjerne pa 1.000 kr. incl. moms pr BedreBolig plan.




Opgaverne aftales naermere og korrigeres under forlgbet.

Energitienesten kan ikke modregnes i betalingen med mindre der er gjort indsigelser mod opgaveudfe-
relsen og Energitienesten har haft mulighed for at Korrigere disse.

Aftalen kan opsiges med 1 maneds varsel ved misligholdelse.

/
Hoje Taast//up, den 1 aprl 015

Lars Christensen Tommy Ol3en
Centerchef ' Leder af Energitjenesten Sjeelland




& EncroiTjenesten

Lars Christensen
Centerchef
Hgje Taastrup Kommune

17. april 2015

Co/ Del Granne Hus
Vestergade 3C
4600 Kgge

Aftale mellem Hgje Taastrup Kommune & Energitjenesten Telefon 56 6760 70
Sjeelland

Opgave: Sammen om energimodernisering af ens privatejede boliger i
et afgraznset omrade :

Sparg om Energi:
www.energitjenesten.dk

Med denne aftale indgar de to parter et samarbejde omkring fremme af energire- TSR

novering af 3 boligomrader med ens huse Hgje-Taastrup Kommune. Opgaverne
aftales og koordineres lzbende. Overordnede aftaler om opgaverne laves mel-
lem Steen Olesen og Tommy Brgndum Olsen, leder af Energitienesten Sjeslland.

Aftalen gaelder for perioden 1.4 til 31.12 2015.

Opgaven der skal lzses omfatter motivation og coaching af 3 boligomrader med udgangspunkt i en
allerede eksisterende organisering f.eks. en grundejerforeningerne. Omraderne skal vaere kendetegnet

ved at husene er ens. Der kan veere tale om parcelhuse eller raskkehuse.

Malet er at minimum 10 boligejere/andelsejere gennemfarer en omfattende energirenovering af deres
hus i hvert omrade indenfor aftalens varighed.

Metoden er, at der udarbejdes 3 BedreBalig-planer i udvalgte boliger i hver af de udvalgte omrader.
Udfra disse BedreBolig-planer udarbejdes et katalog over relevante energirenoveringer for hele be-
byggelsen. Sammen med grundejerforeningen indkaldes til et beboermade, hvor BedreBolig-planer og
indsatskataloget pressenteres. Desuden praesenteres fordelene ved at ga sammen om energirenove-
ring i form at bedre radgivning, bedre tilbud fra hdndvesrkere og bedre bygaestyring.

Opgaven og metoden koordineres med Plan & Byg i TMG i forhold til fremtidige udviklingspla-
ner/muligheder for omradet. Endvidere vil der efter konkret vurdering kunne blive tilkoblet en arkitekt il
visualiseting af en mulig helhedsindsats for omradet. Denne ydelse daekkes ikke af denne aftale, men

er en mulig ekstraydelse fra kommunen.

De boligejere, der gar med i projektet far alle udarbejdet deres individuelle BedreBolig plan. Herefter
samles alle deltagende boligejere igen, og der vaslges ud hvem der vil gennemfagre hvilke indsatser.

Energitjenestens BedreBolig radgiver indhenter nu tre tilbud, som vurderes af deltagerne i sanirad med
radgiveren. Efter valg af leverandet/handvaerker bistar BedreBolig radgiveren alle deltagende boligeje-
re i atlave deres individuelle aftaler med leverandgren.




Hgje Taastrup kommune er ansvarlig for rekruttering af mindst de 3 boligomrader.

Honorar
Det samlede honorar kan ikke overstige 300.000 kr. Herfor lesgges et samlet timetal pa 700 timer incl.
projektledelse(60 t), projekttimer (400 f), udviklings- og administrationstimer (100 t) samt studenterti-

mer (140 ).

Honoraret opdeles saledes:
3 boligomrader tiloydes ordningen. Opstart med 3 BedreBolig planer, samt planleegning og afholdelse

af et indledende beboermgde betales med 20.000 kr. pr omrade. Herefter betales 2.800 kr. pr boligejer
der gar med ind i projektet. Projektet gennemfares kun ved minimum deltagelse af 10 boligejere.

Betaling for ydelsen sker kvartalsvis forud, dog sa betalingen deles op i 4 rater, hvor den farste forfal-
der 31.3.2015, og herefter ved udgangen af hvert kvartal.

Aftalen kan opsiges med 1 maneds varsel ved misligeholdelse.

Haje Ta%?'@)z d/em:%g?ﬁll 2015
[

Lars Christensen Tommy Olsen
Centerchef Leder af Energitjenesten Sjzelland




(€ Energiljenesten

Lars Christensen
Centerchef
Hgje Taastrup Kommune

) L 17. april 2015
Aftale mellem Hoje Taastrup Kommune & Energitjenesten

SJEel[and Co / Det Grenne Hus
Opgave: Rammeaftaler om energimodernisering af lejlisheder og etage- Vestergade 3C

ejendomme i ejerforeninger, andelsforeninger og almene boliger” i Hgje-  46001wge
Taastrup Kommune Telefon 56 67 60 70
*) | det folgende benaevnes ejerforeninger, andelsforeninger og almene boliger Somte om Eneral

i . m Energl:
for boligforening under et. Wi‘i’vin&mmenﬁsl&n "

Med denne aftale indgar de to parter et samarbejde omkring fremme af energi- oo oaa7
renovering af boligforeninger i Hgje Taastrup Kommune. Opgaverne aftales og '
koordineres lgbende. | det daglige arbejde for Haje Taastrup Kommune refere-

rer Energitjenestens medarbejder direkte til klimakonsulent Steen Olesen.

Overordnede aftaler om opgaverne laves mellem Steen Olesen og Tommy Bran-

dum Olsen, leder af Energitjenesten Sjaelland.

Aftalen gaelder for perioden 1.4 til 31.12 2015.

Opgaven der skal lgses omfatter motivation og coaching af mindst 15 boligafdelinger frem til at be-
styrelsen for en boligafdeling har faet prassenteret et beslutningsoplacg indeholdende en handlings-
plan for energirenovering for de kommende ar,

Handlingsplanen opdeles i i) store projekter, ii) mellemstore projekter og iii) sma projekter jf. side 9
i guiden ‘Er jeres ejendom klar til fremtiden?”, http: 7 /boligejer.dk/file/509583 /energiguide-
etageboliger-01-2014.pdf

Som en del af opgaven udarbejdes en rapport med status over energiforbrug og negletal i forhold til
m2, antal indbyggere og andre relevante parametre samt en oversigt over relevante energirenove-
ringstiltag for de tilknyttede lejligheder og fallesomrader. Der skal endvidere indga en beskrivelse

af hvordan der sikres en god energimaessig driftsstyring af ejendommen.
Malet er, at afdelingen gennemfarer visse tiltag i 2015, mens andre skrives ind i en energispare
handlings- og investeringsplan for 2016-2020 samt en drifts- og vedligeholdelsesplan i overskrifts-

form.
Hgje Taastrup kommune er ansvarlig for rekruttering af mindst de 15 boligafdelinger.
Hvis en afdeling allerede har en god handlingsplan i forhold til at optimere energiforbruget kan rad-

givningsydelsen anvendes til videreudvikling efter eget bestyrelsens gnsker, men kun efter aftale
med Hgje-Taastrup Kommune.




Radgivningen kan ikke anvendes til udarbejdelse af udbud, indhentning af tilbud, byggestyring og
lignende, men kan godt anvendes til tilrettelaeggelse af en god planlaagning af aflevering og opfalg-
ning af gennenifgrt arbejde. :

Energitjenestens energiradgiver er inden for ‘basis-pakken” ansvarlig for :

o Udarbejdelse af beslutningsoplaeg med handlingsplan pa kort sigt og oplaeg til proces for en
langsigtet moderniseringsplan der sikrer at bygningen kan leve op til ambitionsniveauet i re-
geringens energirenoveringsstrategi (-35%/-47% besparelse i 2050)

» Praesentation af oplaeg, Indhentning af viden om bygningen, herunder eventuelt energimaer-
ke, energiforbrug, indbyggersammensaetning og lignende. )

o Udarbejdelse af base-line med udgangspunkt i grunddata: Energiforbrug fordelt pa forbrug til
opvarmning og varmt vand samt elforbrug - samlet for mindst et ar 1 og meget gerne opdelt
pr. lejlighed, antal beboere pr. lejlighed og dermed nagletal pr. lejlighed (2 og per person)
samt faellesforbrug og evt. elforbrug til udendgrsbelysning.

« Planlaegning/aftale af forlab m.”afdelingsbestyrelse” der sikrer, at afdelingen opna energibe-
sparelser pa mindst 3%/ar (Hvis bygningen er tilsluttet fjernvarme sker eller kan dette ske i
samarbejde med HTF’s Energiradgiver)

o Fysisk gennemgang af bygningens klimaskaerm og installationer og udarbejdelse af rapport
med energirenoveringstiltag.

o Oplaeg til handlingsplan for beslutningstagere (bestyrelse/beboere/ejere)

Haje-Taastrup Kommune er ansvarlig for, via underleveranderaftale med Knud Anker Iversen fra det

lokale Milj@- og Energicenter, at:
= Rekruttere nye boligafdelinger der ensker at indga faelles formalsaftale om energibesparelser

samt servicering og facilitering af diverse madeaktiviteter. Malet eri alt 15 i 2015,
o Indsamling af grunddata for boligafdelingerne (i samarbejde med klimasekretariatets studen-

termedhjeelper)

Formidlingsaktiviteter omkring fremdrift og gode cases til ENS Casebanken (i samarbejde med
klimasekretariatets studentermedhjeelper og evt. underlevandar)

Honorar
Det samlede honorar kan ikke overstige 300.000 kr. Herfor laegges et samlet timetal pa 700 timer

incl. projektledelse(60 t), projekttimer (400 t), udviklings- og administrationstimer (100 t) samt stu-
dentertimer (140 t).

Betaling for ydelsen sker kvartalsvis forud, dog sa betalingen deles op i 4 rater, hvor den farste for-
falder 31.3.2015, og herefter ved udgangen af hvert kvartal. Aftalen kan opsiges med 1 maneds var-

sel ved misligeholdelse.
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Centerchef Leder af Energitjenesten Sjeelland
Bilag: Beskrivelse af tilbud til boligselskaber:

Hoje-Taastrup Kommune ensker at fremme realisering af energibesparelser i kommunens lej-
ligheder og etageejendomme i ejerforeninger, andelsforeninger og almene boliger i Hgje-

Taastrup Kommune

Klima- og Energinetvaerk for alle boligselskaber

Haje-Taastrup Kommune tilbyder alle boligselskaber at deltage i et Klima- og Energinetvasrk, som
mades 2-4 gange om aret. | netvaerket kan alle boligselskaber der gnsker at deltage med repraesen-
tanter fra bestyrelsen og reprassentanter fra drift og vedligehold samt fra administrationsselskabet.

Gron efteruddannelse for ejendomsfunktionarer
Hoje-Taastrup Kommune tilbyder alle boligselskaber at deltage i Gren efteruddannelse for ejen-

domsfunktionaerer, som mades 3 gange om aret.
P& maderne som har en % dags varighed tages aktuelle emner op. | 2015 er emnerne: Solceller, God

driftsstyring hvordan, Energiregnskab.

Spargsmal og tilmelding til Klima- og Energinetvaerk og Gran efteruddannelse sker til daglig leder af
Miljg- og EnergiCenter Haje-Taastrup Knud Anker Iversen pa 5012 6868 eller knudankeriver-

sen@gmail.com.

Tilbud om indgdelse af “Energispareaftale” og “Kom godt i gang hjeelp” via radgiver
Hoje-Taastrup Kommune har i samarbejde med et antal boligafdelinger i lgbet af 2014, som led i
projektet Haje-Taastrup Going Green, udviklet en rammeaftale. Vi kalder den for “faelles formalsaf-

tale om energibesparelser” - se bilagt eksempel.

De farste 15 boligselskaber der indgar en “feelles formalsaftale om energibesparelser” kan fa “Kom
godt i gang hjaelp” via en radgiver som kommunen har indgaet en rammeaftale med. Hvis boligafde-
lingen har saerlige @nsker om at vaelge en anden radgiver kan det i begraenset omfang erstatte den
radgivnings-pakke der oprindeligt er tiltaenkt. Vaerdi op til 20.000 kr.

Interesseret i at hare naermere?
Kontakt klimakonsulent Steen Olesen pa 30202031 eller steenole@htk.dk

Hvad indeholder “Kom godt i gang hjelpen” ?
o« Kortlaegning af bygningens varmeinstallationer og eventuelle vedvarende energianlaeg, herun-

der seneste energimasrke, energiforbrug, indbyggerantal opdelt pa lejemal og lignende:

o Udarbejdelse af base-line med udgangspunkt i grunddata: Energiforbrug fordelt pa forbrug til
opvarmning og varmt vand samt elforbrug - samlet for mindst et ar og meget gerne opdelt pr.
lejlighed, antal beboere pr. lejlighed og dermed nggletal pr. lejlighed (m2 og per person)
samt faellesforbrug og evt. elforbrug til udendarsbelysning.

« Planlaegning/aftale af forlgb 1 samarbejde med boligafdelingens repraesentanter (Hvis bygnin-
gen er tilsluttet fjernvarme sker/eller kan dette ske i samarbejde med HTF's Energiradgiver)

o Fysisk gennemgang af bygningens klimaskaerm og installationer og udarbejdelse af rapport

med energirenoveringstiltag




o Udarbejdelse af beslutningsoplaeg med handlingsplan pa kort sigt og oplaeg til proces for en
langsigtet moderniseringsplan der sikrer at bygningen lever op til ambitionsniveauet i regerin-
gens energirenoveringsstrategi (-35%/ -47% besparelse 1 2050)

« Praesentation af opleeg til handlingsplan for beslutningstagere (bestyrelse og beboere, ejere
afhaengigt af ejerform)

o Hyis der er mere tid kan boligafdelingens repraesentanter vaelge frit hvad de gnsker at energi-
radgiveren fokuserer pa i forhold til forberedelse af implementering af handlingsplan for

energibesparelser.

27.3.2015
Med venlig hilsen

Steen Olesen
Klimakonsulent

Teknik- og Miljgcenter
Bygaden 2

2630 Taastrup
Telefon: 4359 1000
Direkte: 4359 1274
www.htk.dk/klima
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Klimasekretariatet

:@5& Ha@je-Taastrip Hgje-Taastrup Kommune
2B - I Bygaden 2
» Kommusie 2630 Taastrup
TIf: 43591000
www.htlc.dk

Tilbud il Boligselsslkabear

Dir.tlf.: 43591274
Email: steenole@htk.dk

20-03-2015

Hgje-Taastrup Kommune gnsker at fremme realisering af energibesparelser i kommunens lej-
ligheder og etageejendomme i ¢jerforeninger, andelsforeninger og almene boliger i Haje-

Taastrup Kommune

| 2015 bestar tilbuddet 4 elementer:

1. Klima- og Energinetvaerk for alle boligselskabernes bestyrelsesmedlemmer, ejendomsfunktionaerer samt
afdelingens tilknyttede administrationsselskab.

2. Grgn efteruddannelse for ejendomsfunktionssrer

3. Tilbud om indgasise af Energispareaftale mellem boligafdelingen og Hagje-Taastrup Kommune

4. Forde farste 15 boligafdelinger der indgar en aftale (dd er 10 aftaler indgaef) tilbydes en "Kom godt i
gang hjezlp” via en radgiver som kommunen har indg&et en rammeaftale med, som dog i begraznset om-
fang efter kan suppleres/erstattes af radgivningshjeelp til en vaerdi af optil 20.000 kr.

| det felgende er tilbuddene beskrevet mere i detaljer. Spargsmal og tilmelding til Klima- og Energinetveerk og
Gren efteruddannelse sker til daglig leder af Miljg- og EnergiCenter Heje-Taastrup Knud Anker Iversen p& 5012
6868 eller knudankeriversen@amail.com, som ogsa kan kontaktes vedrarende spargsmal til "Energispareaita-
len”, Hvis du har spargsmal vedr. "Kom godt i gang hjzelpen kan klimakonsulent Steen Olesen kontaktes pa

30202031 eller steenole@htk.dk.

1. Klima- og Energinetveerk for alle boligselskaber

Hgje-Taastrup Kommune tilbyder alle boligselskaber at deltage i et Klima- og Energinetvaark, som mgdes 2-4
gange om dret. | netveerket kan alle boligselskaber der gnsker at deltage med repraesentanter fra bestyrelsen og
repreasentanter fra drift og vedligehold samt fra administrationsselskabet.

2. Grgn efteruddannelse for ‘e]endomsfunktion&erer
Hgje-Taastrup Kommune tilbyder alle boligselskaber at deltage i Gron efteruddannelse for ejendomsfunktionasrer,

som mades 3 gange om aret.
Pa maderne som har en % dags varighed tages aktuelle emner op. | 2015 er emnerne: Soleeller, God driftsstyring

hvordan, Energiregnskab.

3. Tilbud om indgaelse af “Energispareaftale” og “Kom godti gang hjzselp” via radgiver
Hgje-Taastrup Kommune har i samarbejde med et antal boligafdelinger i lebet af 2014, som led i projekiet Haje-
Taastrup Going Green, udviklet en rammeaftale. Vi kalder den for “tanlles formalsaftale om energibesparelser” -

se bilagt eksempel.

De farste 15 boligafdelinger der indgér en “faelles formalsaftale om energibesparelser” kan fa "Kom godt i gang
hjeslp” via en radgiver som kommunen har indgéet en rammeaitale med. Hvis baligafdelingen har seerlige gnsker
om at vaslge en anden radgiver kan det i begrasnset omfang erstatte den radgivnings-pakke der oprindeligt er til-

teenkt. Veardi op til 20.000 kr.




4, Hvad indeholder “Kom godt i gang hjaelpen” ?

Korlleagning af bygningens vaimeinstallationer og eventuelle vedvarende energianlesg, herunder sene-
ste energimasrke, energiforbrug, indbyggerantal opdelt pa lejemal og lignende.

Udarbejdelse af base-line med udgangspunkt i grunddata: Energiforbrug fordelt pé forbrug til opvarm-
ning og varmt vand samt elforbrug - samlet for mindst et &r og meget gerne opdelt pr. lejlighed, antal be-
boere pr. lejlighed og dermed nagletal pr. Isjlighed (m2 og per person) samt feellesforbrug og evi. elfor-
brug til udendgrsbelysning.

Planleegning/aftale af forlgb i samarbejde med boligafdelingens repraesentanter (Hvis bygningen er til-
sluttet fiernvarme sker/eller kan dette ske i samarbejde med HTF's Energiradgiver)

Fysisk gennemgang af bygningens klimaskasrm og installationer og udarbejdelse af rapport med energi-
renoveringstiltag

Udarbejdelse af beslutningsoplesg med handlingsplan pa kort sigt og opleeg fil proces for en langsigtet
moderniseringsplan der sikrer at bygningen lever op til ambitionsniveauet i regeringens energirenove-
ringsstrategi (-35%/-47% besparelse i 2050)

Praesentation af oplseg til handlingsplan for beslutningstagere (bestyrelse og beboere, ejere afhangigt af
ejerform)

Hvis der er mere tid kan boligafdelingens repraesentanter veelge frit hvad de gnsker at energiradgiveren fokuserer

pa i forhold til forberedelse af implementering af handlingsplan for energibesparelser.




HTK's 4 pakker:

Basis:

e Indhentning af viden om bygningen, herunder eventuelt energimaerke, energiforbrug,
indbyggersammensatning og lignende.

e Udarbejdelse af base-line med udgangspunkt i grunddata: Energiforbrug fordelt pa
forbrug til opvarmning og varmt vand samt elforbrug - samlet for mindst et dr 1 og meget
gerne opdelt pr. lejlighed, antal beboere pr. lejlighed og dermed nggletal pr. lejlighed (m2
og per person) samt feellesforbrug og evt. elforbrug til udendgrsbelysning.

o Planlaegning/aftale det videre forlgb af de efterfglgende ”pakker”.

Rapport:

o Fysisk gennemgang af bygningens Ilimaskaerm og installationer og udarbejdelse af rapport
med energirenoveringstiltag.

e Praesentation af rapport for relevante parter f.eks. bestyrelse, ejendomsfunktionzerer m.
fl. Herunder oplaeg til overordnet handlingsplan.

Handlingsplan:

e Oplaeg til konkret handlingsplan for beslutningstagere (bestyrelse og beboere, ejere
afhaengigt af ejerform). Handlingsplanen anviser hvad der iveerksaettes umiddelbart og
hvilke tiltag der skrives ind i drifts- og vedligeholdelsesplanen for de kommende ar.

e Planleegning/aftale af forlgb m.”afdelingsbestyrelse” der sikrer, at afdelingen opna
energibesparelser pa mindst 2%/4r (Hvis bygningen er tilsluttet fiernvarme sker eller kan
dette ske i samarbejde med HTF's Energiradgiver).

Hvis en afdeling allerede har en god handlingsplan i forhold til at optimere energiforbruget
kan radgivningsydelsen anvendes til videreudvikling efter eget / bestyrelsens gnsker, men
kun efter aftale med HTK.

Implementering:

e Tiltag iveerksaettes

o Sparring pa tilbudmateriale

e Energispare/handlings- og investeringsplan for 2016-2020
e Besparelser dokumenteres

e Evt. case udarbejdes




Radgivningen kan ikke anvendes til udarbejdelse af udbud, indhentning af tilbud, byggestyring
og lignende, men kan godt anvendes til tilrettelaeggelse af en god planlaegning af aflevering og

opfelgning af gennemfert arbejde.

Radgivningen skal veere en stgtte til boligforeningerne. Det sker ved at udarbejde et godt fagligt

beslutningsgrundlag i teet dialog med boligforeningen.

Det er boligforeningen der 100% selv tager stilling til, hvilkeinvesteringer gennemfgres.




